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Agent d’entretien polyvalent 

PLACE DANS L’ORGANISATION

Direction : Direction Générale des Services Techniques 
Service : Parc des Cytises 
Fonction d’encadrement            NON 

RAISONS D’ETRE DU POSTE

L’’agent assure l’entretien et la surveillance du parc des cytises, la gestion et l’entretien de 
l’ensemble du matériel thermique. Il assure l’intégralité des mises en sécurité au sein de Parc des 
Cytises (arbres dangereux, nids de poule, gestion de l’ensemble de la plaine de jeux.) 

MISSIONS 

- Gestion de la propreté du site, des installations  et de ses abords,
- Gestion des espaces verts et des boisements, prestations de tonte, de taille de haie,
- Entretien du mobilier, prestations de lasurage et de remise en état,
- Prestation d’aménagement  paysager,
- Tenue du poste de secours et accueil du public,
- Tenue de la permanence téléphonique,
- Tenir les registres de sécurité, le cahier d’hygiène et de sécurité, le registre des appels,
- Secours aux visiteurs en cas d’accident,
- Réalisation des soins d’urgence aux blessés,
- Diffuser des messages audio au public,
- Effectuer les rondes de surveillance et faire respecter le règlement intérieur,
- Surveillance de la base de loisir et sécurité du public,
- Entretien et gestion de l’ensemble du matériel thermique et électrique du parc des Cytises,
- Vérifie l’état de l’ensemble des jeux constituants la plaine de jeux au travers de visites

périodiques,
- Mise en sécurité des jeux déficients ou dangereux,
- Procède aux réparations des jeux déficients,
- Assure la  mise en sécurité des différents chantiers au sein du parc des Cytises,
- Assure la mise en sécurité des différents endroits accidentogènes du parc des Cytises (nids de

poule, branches d’arbre en suspension etc.)

CONNAISSANCES 

- Liées aux missions du poste
- Connaissances dans le domaine de compétences
- Expérience dans des fonctions similaires

SAVOIR FAIRE 

- Respect des procédures et des délais
- Sens de l’organisation
- Etre polyvalent
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SAVOIR ETRE 

- Autonomie, rigueur, disponibilité

- Qualités relationnelles

- Diplomatie

- Réactivité

- Anticipation, adaptation

- Savoir travailler en équipe

- Sens du service public

QUALIFICATIONS SPECIFIQUES 

- Formation de secouriste,

- Connaissance en entretien du petit matériel thermique et électrique,

- Permis B souhaité,

- Etre bon bricoleur.

-MOYENS MIS A DISPOSITION

- Matériels et moyens

- Ensemble du matériel thermique portatif, tronçonneuses, débroussailleuses, tarière, taille
haie, souffleurs, groupe électrogène, broyeur de végétaux, barque, remorques, …

- Tondeuses, transporteurs (gator),
- Ensemble du matériel nécessaire aux prestations de propreté au sein du parc des Cytises,

aspirateur, pince à déchets etc.,
- Ensemble du matériel nécessaire aux prestations d’entretien des équipements (matériel de

peinture, lasure, équipements électroportatif etc..)

- Equipement(s) de protection individuelle

- Casques avec visière et protections auditives, gants de travail,  gants anti coupures,
manchettes anti coupures, pantalons et vestes anti coupure, chaussures de sécurité, bottes
de sécurité, waders, cuissardes, …

CARACTERISTIQUES PARTICULIERES DU POSTE (horaires, environnement, rythme) 

- Travail en extérieur,

- Environnement bruyant,

- Travail posté, week-end et semaine,

- Travail insalubre, ramassage des poubelles,

- Travail en contact avec le public,

- Travail en contact avec les animaux.
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CONDITIONS DE TRAVAIL 

- Lieu de travail : Parc des cytises
- Prise de poste : Parc des Cytises

- Horaires : Selon la délibération du 23 septembre 2021 instaurant la nouvelle organisation du
temps de travail du personnel au 01/01/2022 et le protocole du temps de travail applicable
au 1er janvier 2022 s y référant.

Ce poste est proposé dans le cadre d'un contrat à durée déterminée de 3 mois( éventuellement 
reconductible) aux candidats disposant des compétences requises dans le profil.
Les candidatures composées d'un CV et d'une lettre de motivation sont à adresser exclusivement par voie 
électronique à l'adresse DRHRecrutements@agglo-lenslievin.fr avant le 1er mai 2025.




